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TIPO DE INFORME

INFORME PARCIAL INFORME FINAL [ ]
Cuota Numero: 9

1. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

Contrato No.4143.010.26.1.0303. de 2025

Nombre completo del contratista: ANGELICA MARIA TENORIO ROJAS

Documento de identificacion: 66.786.336

Nombre del supervisor: Jhon Alexander Castafio Pérez

Organismo: Secretaria de Educacion Distrital

Objeto del contrato: Prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion a favor de
la Secretaria de Educacion del Distrito Especial de Santiago de Cali para el fortalecimiento
en la atencion educativa de estudiantes con discapacidad y capacidad excepcional de Cali.

2. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio: Fecha terminacion:
13/Febrero/2025 31/Diciembre/2025

Modificacidn(es) al contrato: N/A

Suspension: N/A

Reanudacion: N/A

Cesion: N/A

Terminacion anticipada: N/A

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CUARENTA Y UN MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($41.745.000)

Adicion: N/A

Prérroga: N/A

Informacién para Retencion

en la fuente:

Para efectos de disminucion de la base de retencion en la fuente, anexo copia | SI | NO
legible de los siguientes documentos:

e Recibo de consignacion en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la X
Construccion AFC del periodo de la cuota.

e Recibo de consignacion en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias X
del periodo de la cuota.

Informacion:
Valor Total del Valor Cuota a Valor Acumulado
Saldo por Cancelar
Contrato cancelar Cancelado

$41.745.000= $3.795.000 = $30.360.000 = $7.590.000 =

Informacién del pago de seguridad social:

Obligacion

Datos Certificaciéon o Planilla de Pago

Laborales

Sistema de Salud, Sistema|No. Planilla: 1075851148
de Pensiones y Riesgos

Operador: SIMPLE
Fecha de Pago:27 de Octubre de 2025

No. PIN, Autorizacion, Referencia, Pago:

1075851148

Periodo de pago de la seguridad social: Octubre de 2025

Observaciones al informe financiero y contable:

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali.

cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.

Prohibida su alteracién o modificacién por
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4. INFORME TECNICO

Concepto Supervisor:

Actividades Ejecutadas: La profesional de apoyo durante este periodo desarrollo las
siguientes actividades de acuerdo con lo estipulado en el contrato de acompafamiento para
la institucion educativa oficial que tiene a su cargo IEO Luz Haydee Guerrero Molina. A
continuacién, se mencionan las actividades ejecutadas en este periodo del mes de octubre.

1. Elaborar un plan de trabajo que dé cuenta del desarrollo de las actividades
contractuales y este debe estar aprobado por el supervisor del contrato.

e La Profesional de apoyo pedagdgico realizé seguimiento y actualizacién del documento
plan de trabajo, donde relaciono lo ejecutado mes a mes dejando trazabilidad del proceso
de acompafiamiento y asesoramiento a la IE Luz Haydee Guerrero Molina y la sede
Rodrigo Lloreda.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/THNG6 TSwECtcjubLZgbWi4AcUeCYQY39e3

2. Realizar el acompainamiento al docente de aula para realizar la valoracién pedagoégica
de los estudiantes con discapacidad, desde el respeto y reconocimiento de la
diversidad.

e La PAP realiz6 36 acompanamiento a diferentes docentes, brindando asesoria en la
implementacion de los ajustes razonables y en la valoracidon pedagdgica de los estudiantes
con discapacidad y trastornos del aprendizaje.

Durante el proceso, la profesional resalté la importancia de llevar a cabo estas acciones
de manera continua y reflexiva, como parte fundamental para garantizar la atencion
educativa inclusiva, equitativa y de calidad. Asimismo, se enfatizé en la relevancia del
cumplimiento y actualizacion de estos procesos, en coherencia con el Decreto 1421.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Los estudiantes a los que se acompafnd en el proceso de valoracion en el proceso se
mencionan a continuacion: Linda Stephany Murillo, Juan Esteban Zapata Lépez, Angel
David Arroyo Cuero, Hanna Yiceth Arroyo Vasquez, Tatiana Vasquez Ramirez, Nicole
Trujillo Angula, Marilin Elisabeth Rodriguez, Joel Pasos Tobdén, Emmanuel Velasco
Giraldo, Dalayla Valencia Murillo, Sebastian Miguel Villasmil, Alan Andrés Rios Murillo,
Emmanuel Seara Quifiones, Emanuel Caracas Cordoba, Samuel Tamayo Valencia.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19NG1KaVtlg-nJRENrYBKRLMxKcembg8h

3. Fortalecer los procesos de inclusion y equidad en la educacion a través del diseno,
acompanamiento a la implementaciéon y seguimiento a los planes individuales de
ajustes razonables (PIAR) y su articulacién con la planeacion pedagégica y el Plan
de Mejoramiento Institucional (PMI).

La Profesional de apoyo durante este periodo orienté a 21 docentes mediante acciones
para fortalecer los procesos de inclusién y equidad en la educacion, a través del disefio,
acompafamiento en la implementacion y seguimiento a los Planes Individuales de Ajustes
Razonables (PIAR), garantizando su articulacion con la planeacion pedagdgica de los
docentes, sin embargo la PAP sigue evidenciando resistencia en la elaboracién y
correccion del PIAR, persiste barrera por parte de algunos docentes en llevar a cabo este
proceso, esta situacidén la PAP lo notificé de forma verbal y por correo de los directivos
docentes.

https://drive.google.com/drive/u/O/folders/1KCPbZvy6po060gPnXBIbmXtWEQ6y2PGD

4. Elaborar y consolidar el informe de gestion y el informe anual de proceso pedagégico
o de competencias de estudiantes con discapacidad.

La profesional de apoyo realizé la consolidacion de 34 informes de gestidn, de acuerdo
con las gestiones realizadas con docentes, familias y estudiantes de la IEO Luz Haydee y
la sede Rodrigo Lloreda.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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A continuacion, relacion6 los estudiantes atendidos durante el proceso de gestion. Linda
Stphany Murillo Posada, Santiago Golu, Alan Andrés Rios, Emmanuel Seara Quifionez, Angel
David Arroyo Cuero, Santiago David Figueroa, Emmanuel Altamirano, Lauren Sofia Ospina
Gbémez, Dalayla Valencia Murillo, Daniel Velasco Giraldo, Emmanuel Velasco Giraldo, Jhon
Sebastian Trujillo Rivera, Eithan Samuel Velasquez Cortés, Hanna Yiceth Arroyo Vasquez,
Hector Daniel Colorado, Nicole Trujillo Angula, Marilin Elisabeth Rodriguez, Joel Pasos Tobdn,
Emmanuel Velasco Giraldo, Dalayla Valencia Murillo, Sebastian Miguel Villasmil, Alan Andrés
Rios Murillo, Juan Esteban Zapata, Emmanuel Seara, Alan Andrés Rios Murillo, Sebastian
Villasmil Emanuel Caracas Cérdoba.

https://docs.google.com/document/d/1-IfM1CsczGmwTVz0Ji3GLc-X7bthgaxr/edit

5. Realizar el acompanamiento a los docentes en la aplicacién de los principios de la
inclusién y equidad en la educacion, en beneficio de la diversidad de toda la poblacién
con discapacidad.

e Durante este periodo la Profesional de apoyo pedagdgico, realizdé capacitacion junto con
los funcionarios de la plataforma Zeti a 51 docentes sobre barrera para el aprendizaje, asi
mismo la capacitacion permitio fortalecer conceptos de la elaboracién de los ajustes
razonables y espacio para aclara dudas e inquietudes por parte de los docentes y
directivos.

https://drive.google.com/drive/folders/1ESU3ATGXDP6AX0TnPMAAMvu92ReQY VM-
2usp=drive link

10. Participar en espacios intersectoriales a los que sea delegado a nivel institucional,
para promover el trabajo cooperativo para la promocién de una inclusiéon y equidad en
la educacion de calidad.

e La Profesional de apoyo pedagdgico durante este periodo participd un espacio
intersectorial con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF), en el cual se realiz6
la presentacion del programa “Servicio Presencia para la Convivencia y el Fortalecimiento

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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de Vinculos Familiares y Comunitarios”. Durante el encuentro, se socializaron los objetivos,
componentes y estrategias del programa, resaltando la importancia del trabajo articulado
entre el sector educativo y el ICBF para fortalecer la convivencia escolar, la
corresponsabilidad familiar y el acompafiamiento a los nifios, nifias y adolescentes en su
desarrollo integral.

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1sb WcPfiiHsSRBONeOqYbx0B-nNps7gBg

11. Brindar apoyo integral a las Instituciones Educativas Oficiales (IEO) en la
caracterizacién y registro de estudiantes con discapacidad en el Sistema de Matricula
Estudiantil (SIMAT), asi como en la actualizacion de sus historias escolares, que
incluyen diagnésticos, valoraciones pedagodgicas, informes anuales de competencias o
procesos pedagodgicos, y actas de acuerdo incorporadas en el Plan Individual de
Ajustes Razonables (PIAR) de cada estudiante.

e Durante este periodo la PAP realiz6 verificacion de los soportes médicos de los estudiantes
que estan reportados en las categorias de discapacidad, talento y/o capacidades
excepcionales y trastornos del aprendizaje y de los estudiantes nuevos reportando de
acuerdo con la categoria correspondiente en el SIMAT, dichos seguimientos la profesional
de apoyo dejara trazabilidad en los informes mensuales a rectores.

https://drive.google.com/drive/folders/ ImRZy8BRIN6UTkVsBOBvw]93K6AfTBdTU?usp=drive
link

13. Fortalecer el trabajo con familias, las relaciones interinstitucionales, asi como los
ajustes institucionales para garantizar la atencién pertinente a esta poblacion.

e Durante este periodo la Profesional de apoyo promovio un taller de sensibilizacion con las
familias de 8 estudiantes con discapacidad, orientado a fortalecer la comprension y el
compromiso frente al proceso de transiciones armonicas, en concordancia con lo
establecido en las Circulares 020 y 021 del Ministerio de Educacion Nacional.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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Durante el encuentro se promovié la reflexion sobre la importancia de la continuidad
educativa, la participacion de las familias y la corresponsabilidad en los procesos de
Educacién Inclusiva, reafirmando la importancia del trabajo articulado entre docentes,
familias y profesionales de apoyo.

Mediante los encuentros sostenidos con los acudientes, se atendieron a los siguientes
estudiantes:

Santiago David Figueroa, Angel David Arroyo, Dalayla Valencia Murillo, Valentina Salazar,
Sara Yirei Montenegro.

https://drive.google.com/drive/folders/19NG1KaVtlg-nJRENrYBKRLMxKcembg8h?usp=drive link

OTRAS ACTIVIDADES

e 16/octubre/2025 Participé en la reunion de cierre que se sostuvo con el rector Ulises
Trujillo de la IETI Luz Haydee Guerrero Molina y la coordinadora de territorio, que tuvo por
objetivo realizar seguimiento al cumplimiento de los objetivos contractuales del PAP.

https://drive.google.com/drive/folders/17kSaKptHQEeUqYzB8mm7EdsPFalL7TFtd?usp=driv
e link

e Octubre/03/2025 Trabajé de manera articulada con el equipo delegado, liderando uno de
los stands que hacen parte de la “Jornada de Estrategias Basadas en D.U.A.”, en la cual
se impacto a los equipos de directivos y docentes de la IETI Comuna 17.

https://drive.google.com/drive/folders/1iG85xI bE5pmwQO-KUIx9DYH 7atxDByt

e Octubre/07/2025: Asistié a la jornada de capacitacion direccionada por las lideres de la
estrategia, que tuvo por objetivo fortalecer las competencias de los profesionales de apoyo
pedagogico en aplicacion de los formatos de la ruta de atencién de talentos y transito
armonico.

https://drive.google.com/drive/folders/1jJRVighwXENp5aMSebHh-TiUmwfAi5u9

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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e Octubre/08/2025: Participd en la jornada de capacitacion direccionada por las
coordinadoras territoriales en donde se abordaron temas especificos que contribuyen al
desarrollo efectivo de sus funciones y productos.

https://drive.google.com/drive/folders/1IKUBB7SxRN [11Rx9ekMYK2MiWmpMOewN

Recibo a Satisfaccion de Servicios: N/A

Constancia de Paz y Salvo: N/A

Observaciones al informe técnico: N/A

5. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA

No se realizan recomendaciones al Contratista para este periodo.

6. FIRMAS RESPONSABLES

Jhon Alex nder stano Pérez
Nombre y firma eI Supervisor

Fecha de suscripcion del informe de supervision: Santiago de Cali, 31 de Octubre del 2025.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteraciéon o modificacién por
cualquier medio, sin previa autorizacion del sefior Alcalde.
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